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Положение

о творческой группе педагогов
       Творческой группой называется объединение работников, занимающееся разработкой какой-либо психолого-педагогической, воспитательной или управленческой темы практико-ориентированного характера. Творческая группа педагогов позволяет привлечь максимальное число педагогов к работе по проектированию, как ключевых направлений развития учреждения, так и конкретных практических тем, связанных с содержанием образования, освоением современных педагогических технологий и т.д. 
1. Общие положения.
1.1. Творческая группа организуется при наличии не менее пяти педагогов. 

1.2. Творческая группа осуществляет включение педагогов в научно-исследовательскую и опытно-экспериментальную работу, направленную на развитие воспитательно-образовательной системы МАДОУ. 

1.3. Творческая группа создается на основании приказа заведующего по представлению зам.зав. по ВМР.
1.4. Творческая группа МАДОУ действует на основании Закона Российской Федерации «Об образовании», Типового положения о дошкольном образовательном учреждении, нормативно-правовых документов об образовании, Устава МАДОУ «Детский сад №64», настоящего Положения.
2. Задачи:
Творческая группа образовательного учреждения создается для решения определен​ной части задач, возникших в ходе организации воспитательно-образовательного процесса:

- анализировать фактическое состояние воспитательно-образовательного процесса в аспекте данной темы. 

- совершенствовать методику проведения различных видов деятельности и её методического и дидактического обеспечения; 

- повышать педагогическую квалификацию педагогов детского сада; 

- совершенствовать организацию коррекционной работы в МАДОУ; 

- организовывать адаптацию программного обеспечения к условиям МАДОУ; 

- разрабатывать рекомендации по разделам программы, вызывающих трудности у педагогов, по вопросам организации воспитательно-образовательного процесса; 

- изучать, систематизировать и внедрять материалы передового педагогического опыта.

- представлять свои исследования для обсуждения педагогической общественности (на научно-практические конференции, педчтения и т. д.); 

- публикация материалов в печати. 
3.Организация работы.
3.1. Творческая группа педагогов создается в режиме ВТК (временного творческого коллектива) под тему, которую выбрала группа и которая представляет профессиональный интерес для них и для коллектива.
3.2. Для организации работы творческой группы назначается руководитель из числа авторитетных педагогов.

3.3. Творческая группа создается из наиболее опытных педагогов, имеющих склонность к научно-исследовательской работе и проявивших интерес к конкретному вопросу, не исключается участие и начинающих, творчески настроенных педагогов. 

3.4. Участники группы разрабатывают план работы, который затем согласовывается с администрацией МАДОУ.

3.5. В течение учебного года проводится не менее 4 заседаний творческой группы.

3.6. На заседание творческой группы могут быть приглашены педагоги МАДОУ и других учреждений. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются реко​мендации, с которыми в дальнейшем будут ознакомлены все педагоги МАДОУ.

3.7. Организация работы творческой группы может быть поэтапной: 

/ ) Информационно-мотивационный этап
Задачи этапа - формирование положительных мотивов и потреб​ности заниматься разработкой предложенной темы.
На этом этапе анализируется состояние образовательного процесса в ДОУ как в целом, так и по отдельным направлениям, дается обоснование необходимости заниматься решением рассматриваемого вопроса.
2) Подготовительный этап
Задачи этапа - глубокая теоретическая подготовка членов творческой группы: изучение научно-методической литературы и передо​вого педагогического опыта по выбранной теме.
3)  Основной этап
Задачи этапа - наработка нетрадиционных форм решения изучаемой темы. Теоретические находки проверяются практикой. Вырабаты​вается определенная теоретико-практическая инновационная модель решения изучаемой темы. По этой модели члены творческой группы продолжают разработку темы. Происходит дальнейшее уточнение методических основ модели и ее  обоснование.
4) Обобщающий этап
Задачи этапа - подготовка рекомендаций по использованию раз​работанной модели, обеспечение условий и ограничения для широ​кого практического ее применения.
Пропаганда модели через серию показательных мероприятий и теорети​ческих семинаров.

4. Права творческой группы

Творческая группа имеет право:

4.1. Выдвигать предложения об улучшении воспитательно-образовательного процесса в МАДОУ.
4.2. Представлять материал передового педагогического опыта, накопленный в творческой группе для публикации.

4.3. Рекомендовать о поощрении педагогов творческой группы за активное участие.

4.4. Представлять свою работу на экспертную комиссию в МАДОУ.

5. Обязанности:
5.1. Генерировать новые идеи, выявлять приоритетную идею для работы.

5.2. Представлять рекомендации соответствующие государственным, региональным требованиям образования.

5.3. Определять эффективные пути реализации образовательной программы.

5.4. Составлять аналитические материалы, оформлять рекомендации.

5.5. Представлять отчет о работе творческой группы на педагогическом совете.

5.6. Осуществлять взаимопомощь и взаимообучение друг друга.

6.7. Организовывать творческий процесс по облечению высказанных идей в форму разработки, механизма, алгоритма, методики.

6. Ответственность.

6.1.  За качественную подготовку документов работы твор​ческой группы.
6.2.  За систематическое отслеживание хода наставническо​го, творческого процесса.

7. Делопроизводство:
7.1.Положение о творческой группе. 
7.2. Приказ заведующего о создании творческой группы. 

7.3. План работы творческой группы.
7.4. Протоколы заседаний творческой группы.
7.5. Банк информационных материалов разработанных группой: анализ полученных результатов, обобщение опыта работы, методические рекомендации, статьи, коллективные монографии и брошюры и т.д.
